Prefc:itura Municipal de Passabém
Estado de Minas Gerais
Secretaria Municipal de Administracao

Lei Complementar n° 022/PMP/2019. (SUBSTITUTIVO)

“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI MUNICIPAL N° 01/2014, EM
SEUS ANEXOS I, IV e VI, LEl ESTA QUE DISPOE SOBRE O PLANO
DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE PASSABEM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O povo de Passabém, através de seus legitimos representantes, aprova e eu, Ronaldo Agapito de Sa

Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo cargo, em especial o Artigo 59, Inciso III:
da Lei Oryanica Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°, 0 anexo lll, item 1 - GRUPO DE NiVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE/HABILITADO - NSH, item
2 - GRUPO DE NIVEL MEDIO DE ESCOLARIDADE/HABILITADO - NMH, item 3 - GRUPO DE NIVEL
FUNDAMENTAL COMPLETO DE ESCOLARIDADE - NFC e item 4 - GRUPO DE NiVEL FUNDAMENTAL
INCOMPLETO DE ESCOLARIDADE - NFI, da Lei Complementar n® 01/2014 passam a vigorar com a
seguinte ;edagéo:

| - GRUPO DE NIVEL SUPERIOR DE ESCOLARIDADE/HABILITADO - NSH

| PADROES DE VENCIMENTO
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DENOMINAGAO o " ORNADA sl PADROES DE VENCIMENTO
DOS CARGOS DE DE SEMANAL E‘E ’
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MOTOCICLISTA - CATEGORIA *A” NFI-11 02 40 PA P1aPB8 P9aP12 P13a
MOTORISTA CARTEIRA ‘B* NFI-12 04 40 P P1aPB P9aP12 P;':.?a a
MECANICO NFI-13 01 40 P.1 PiaP8 P9aP12 P;.?a a
OPER. DE MAQUINAS LEVES NFI-14 02 40 P P1aP8 F9aP.12 Pr':.fa a
MOTORISTA CARTEIRA ‘D* NFI-15 04 40 P1 PiaPB P9aP12 Pﬁ:?a a
MOT. CART. “D" - AMBULANC'A NFI-16 02 40 P.1 P.1aP.8 P9aP.12 P;.?:J a
MOT. CART. "D" - ESCOLAR NFI-17 10 40 PA P1aPB8 P9aP.12 Pi>1.::|’3 a
OPER. DE MAQUINAS PESAD.\S NFI-18 04 40 PA P1aP8 P9aP.12 Rpﬁs a
PEDREIRO NFI-19 10 40 P.1 P1aP8 PSaP.12 pi:.?a a
TOTAL 39 =

Art. 2°, C anexo 1V, item 2, Cargos de Provimento Efetivo, Vencimento/Progressao, da Lei Complementar
n°01/207 4 passa a vigorar com a seguinte redagao:;

ANEXO IV

2 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
VENCIMENTO/PROGRESSAO
(A LETRA “P” SIGNIFICA PADRAO)

NIVEL| PA P.2 P3 P4 P.5 P.6 P.7 P.8 P.9 P10 P.11 P.12 P13 P14 AL

\SH 1.524,60 11.670,34 F.ﬁﬂ,’oﬁ 11.665,97 1.715.85 1.767.43 1.820,45 11.875,07 1.931,32 1.989,26 £.048.93 R.110,40 173,72 2.238,93 p.306.09
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00 027,54 1058,78 1090,54 1123.26 1156,96 191,67 122742 264,24 302,17 1341,24 381,47 142291 1466,60 509,56

152460 [1.670.34 61745 1.665,97 N.71595 [1.767,43 1.820,45 11.875,07 1.931,32 1.989,26 2.048,93 2.110,40 173,72 23893 R.306.09

11.200,00 1.258,66 1.296,42 1.335,31 1.375,371 1.416,63 1.459,13 11.502,91 |1.547,99 1.594,43 1.643.27 169153 1.742,28 1.794,55 11.848,38

g0 FEiM0 fBBE3  [ieered  [91336 197076 02988 D09078  [P15350  P218,10  [p28A64  [P353,18  pA23l7  p4g6dA9 7138

150,27 71477 p28122  POA9E5 4204
00 feem  [eae 7483 me Hgsagd  f191048  [1967.80  po26.83  [pos7ed  Pis0.2 B4,

“— RA0000  [1442,00 1.485,26 529,82 575,71 622,98 671,67 721,82 1773,48 1826,68 881,48 [1837,92 199606 055,94 117,62

11.200,00 .258,66 ..296,42 [1.336,31 1.375,37 1.416,63 1.459,13 1.502,91 154798 1.594,43 .643,27 691,53 1.742,28 11.794,55 1.848,38

11.250,00 287,50 1326,12 365,91 11406,89 11449,09 492,56 11537,34 1583,46 1630,97 [1679,90 1730,29 782,20 1835,67 890,74

1.200,00 11.258,66 1.296,42 1.335,31 1.375,37 1.416,63 1.459,13 1.502,91 11.547,99 1.594,43 1.643,27 1691,53 n.742,28 1.794,55 848,38

11.200,00 1.258,66 11.206,42 1.335,31 1.375,37 1.416,63 1.459,13 11.602,91 11.547,99 1.594,43 [1.643,27 1691,53 [.742,28 [1.794,55 1.848,38

598,00 027,94 1058,78 090,54 123,26 156,96 1191,67 1227,42 [1264,24 130217 341,24 1381.47 142291 [1465,60 509,56

f1.450,00 149350 53631 [1.68445 [1.631,98 [1.68095 [1.731.38  [1.78332 1.836,82 11.89182 [1.94868  [R007.14 D06735 12937 P19326

1,200,00 [1.258,66 11.296,42 1.335,31 1.375,37 1.416,63 1.459,13 1.502,91 1.547,99 1.594,43 1.643,27 11691,53 1.742,28 11.794,55 848,38

11.450,00 11.493,50 [1.538,31 11.584,45 1.631,98 [1.680,95 [1.731,38 1.783,32 1.836,82 1.891,92 11.948,68 200714 R.067,35 R.12937  R193.26

11.600,00 11648,00 199744 748,36 800,81 [1854,64 1910,48 11967,80 [2026,83 1208764 150,27 214,77 p281,22 234965 420,14

1.450,00  [1.493,50 r.538,31 h58445 f.631,98 [.66095 [.731,38 [1.78332 [1.B3682 189192  11.948,68 007,14 R.067,35  [.129,37 .193.26
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Art. 3°, O anexo VI, Alinea B, Grupo de Nivel Superior de Escolaridade/Habilitado — NSH, passa a viger
com a sequinte redagao:

B) PROVIMENTO EFETIVO

I GRUPO DE NIVEL SUPERIGR DE ESCOLARIDADE/HABILITADO - NSH

il

=01, CLASSE: ASSISTENTE SOCIAL (I e Il) -NSH

REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
- Superior em Assisténcia Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
Viinistério da Educagao, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

...~ efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de
6s50as, como menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal, entre outros:
| - elaborar e executar programas de capacitagdo de mao-de-obra e sua integragao no mercado
de trabalho;
ill - elaborar ou participar da elaborago e execugdo de campanhas educativas no campo da salde
dublica, higiene, saneamento, educagéo e cultura;
iV - organizar atividades ocupacionais para menores, idosos e desamparados;
V - orientar o comportamento de grupos especificos de pessoas em face de problemas de
habitagéo, saude, higiene, educagéo, planejamentq familiar e outro; N -
VI - promover, por meio de técnicas proprias e através de entrewst_ag p{alest(as, visitas a domicilios
e outros meios, a prevencao ou solugdo de problemas sociais identificados entre grupos

i essoas; o

%Tf-e%frigc:r?ig:rpe manter atualizadas refgrépcigs sot?re as car’apteri‘sticas socioecondmicas dos
nacientes assistidos nas unidades de assisténcia social dg Prefeitura; : b
VIII - aconselhar & orientar a populago, nos postos de salde, escolas e creches municipais;

' 02. CLASSE: BIOQUIMICO (l e Il) - NSH

EQUISITOS: ) ) ’
Dipfgma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagéo de nivel

superior em Farméacia/Bioguimica, fornecido por instituicao de ensino superior reconhecida pelo
2
Ministério da Educagao, e registre no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES: . ‘ L o
| - prepargr e examinar |aminas de material obtido por meio de biopsias, autopsias e curetagens

- »ara identificagdo de germes; N N -
|| - realizar dosagens bioquimicas, reagdes sorologicas e exames hematolégicos de rotina;

ibi Ao de vacinas;
Il - fazer cultura de germes, antubmgran_\as e preparagao de va o .
IV proceder a andlises fisicas e quimicas para determinagbes qualitativas e quantitativas de

materiais de procedéncia mineral e vegetal; @/
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/ - separar e identificar minerais de granulagao fina; auxiliar em estudos para identificagao de
agentes micoldgicos e bacteriolégicos que contaminam a madeira;
XVI - realizar ensaios ou amostras de madeira, de fibras e tecidos de algodao, de preparagdes
aetrogréficas, de dosagem do carbono e do poder calorifico de combustiveis:
VII - preparar, modelar, fundir e polir ou aparelhos protéticos:
VIII - preparar reagentes, corantes, antigenos e outras solugdes necessarias 4 realizagao de varios
tipos de analises, reagbes e exames;
IX - registrar os resultados dos exames realizados, em livros proprios, e elaborar relatrios de suas
atividades;
X - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios e hospitais e proceder
fiscalizag@o do exercicio profissional;
Xl - realizar pesquisas sobre a composicéo, fungdes e processos quimicos dos organismos vivos,
visando a incrementar os conhecimentos cientificos e a determinar as aplicagdes praticas na
:ndustria, medicina e outros campos;
Xl - realizar experiéncias, testes e analises em organismos vivos, observando os mecanismos
Juimicos de suas reagdes vitais, como respiragéo, digestéo, crescimento e envelhecimento:

XIIl - estudar a ag&o quimica de alimentos, medicamentos, soros, horménios e outras substancias
-30bre tecidos e fungdes vitais;
AIV - analisar os aspectos quimicos da formagao de anticorpos no sangue e outros fenémenos
Jioquimicos, para verificar os efeitos produzidos no organismo e determinar a adequagéo relativa
de cada elemento;
AV - realizar experiéncias e estudos de bioquimica, aperfeigoando ou criando novos processos de
conservagao de alimentos e bebidas, produgdo de soros, vacinas, horménios, purificagdo e
tratamento de aguas residuais para permitir sua aplicagao na industria, medicina, satide publica e
outros campos;
XVI - desempenhar tarefas afins.

1-03. CLASSE: FISIOTERAPEUTA (I e Il) - NSH

REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo de nivel
superior em Fisioterapia, fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

1 - examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;

| - requisitar, realizar e interpretar exames;

Il - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de satde;

'V - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de satde
“ublica;

V - atendimento individual a adultos e criangas; ‘
VI - desempenhar tarefas afins.

| - 04, CLASSE: FONOAUDIOLOGO (I e Ii)- NSH

REQUISITOS:
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Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagdo de nivel
superior em Fonoaudiologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

* . efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicacao oral, utilizando
:écnicas proprias de avaliagao, treinamento fonético, auditivo, de dicgao, empostagéo de voz e
autros, visando o aperfeigoamento efou reabilitagao da fala;

'| - examinar pacientes, fazer diagnsticos, prescrever € realizar tratamentos de fonoaudiologia;
IIl - requisitar, realizar e interpretar exames;

IV - diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratorios, fatores
etiologicos dislalia, paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de distarbios
yocais;

V - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de salde;

VI - estudar, orientar, implantar, coordenar & executar projetos e programas especiais de saude
2ublica;

V|| - elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area;

VI - desempenhar tarefas afins.

. 05. CLASSE: NUTRICIONISTA (I e i) - NSH

REQUISITOS:

Niploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de graduagdo de nivel
superior em Nutrigéo, fornecido por instituigéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Zducagéo, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

| - elaborar, implantar, manter e avaliar planos efou programas de alimentagao e nutrigao para a
populagéo;

'| - propor e coordenar a adogao de normas, padrées e métodos de educagao € assisténcia
alimentar, em estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

|I| - elaborar informes técnicos para divulgagao de normas e métodos de higiene alimentar, visando
a protegéo materno-infantil;

'V - prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para
Joentes;

\/ - orientar a execugao dos cardapios, verificando as condigdes dos géneros alimenticios, sua
nreparagao e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos;

V| - recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo € a conservagéo dos alimentos
nara gestantes, nutrizes e latentes;

VIl - sugerir a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos;

VIIl - verificar a eficacia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

*Y - difundir conhecimentos de nutrigao é educacio alimentar, através de aulas ministradas em
sursos populares;

- elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area;

X| - desempenhar tarefas afins.

/

- _ 06. CLASSE: ODONTOLOGO (I e ll) - NSH.
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REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduagao de nivel
superior em Odontologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagéo, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

| - Realizar levantamento epidemiologico para tragar o perfil de salide bucal da populagéo adstrita;

Il - Realizar os procedimentos clinicos definidos na NOB/SUS/96 e NOAS 2001;

ill - Realizar o tratamento integral, no ambito da atencéo basica para a populagao adscrita;

W - Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros

niveis de assisténcia assegurando seu acompanhamento;

V - Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

VI - Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

VII - Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados;
VIl - Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

X - Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuagdo clinica @ salde coletiva,

assistindo & familia, individuos ou grupos especificos de acordo com o planejamento local;

X - Coordenar agdes coletivas, voltadas a promogao e prevencéo da salde bucal;

XI - Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas:

XII - Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas

em saude bucal; '

Xl - Realizar atividades de educagéo de satde bucal na familia com énfase no grupo infantil;

XIV - Supervisionar o trabalho desenvolvido pelos membros que compdem a equipe de saude

bucal;

XV - Qutras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o

desenvolvimento do Programa.

+ - 07. CLASSE: PSICOLOGO (i e ll) - NSH

REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclus&o de curso de graduacdo de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituigéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educagéo, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:
'1 - orientar, coordenar e controlar a aplicagéo, o estudo e a interpretagao de testes psicolégicos e
a realizagéo de entrevistas complementares;

Il - orientar ou realizar entrevistas psicossociais com candidatos a orientagdo profissional,
educacional, vital e vocacional;

ill - orientar a coleta de dados estatisticos sobre os resultados dos testes e realizar, sua
interpretag&o para fins cientificos;

IV - realizar sinteses e diagnosticos em trabalhos de orientagdo educacional, vocacional,
profissional e vital;

V - planejar e executar ou supervisionar trabalhos de psicoterapia em casos de pessoas com

problemas de ajustamento; .
VI - realizar sintese de exames de processos de selegao; ,
VIl - diagnosticar e orientar criangas e adolescentes com problemas no ambiente escolar;

VIII - participar de reunides e realizar trabalhos de estudos e experimentos;
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IX - selecionar baterias de testes e elaborar as normas de sua aplicagao;
A - elaborar, aplicar, estudar e corrigir testes destinados & selegao de candidatos a ingresso em
astabelecimento de ensino, e ao provimento em cargos municipais;
Xl - realizar trabalhos administrativos correlatos:
XIl - supervisao, estagio-institucional e aconselhamento escolar:
XlIl - atendimentos para laudos (INSS);
- XIV - desempenhar tarefas afins. '

", 08, CLASSE: ENFERMEIRO (lell)- NSH

REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacio de nivel
superior em Enfermagem, fornecido por instituigéo de ensino superior reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, e registro no conselho de classe, se for 0 caso.

" ATRIBUIGOES:
+ - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
.ndicag@o para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este
iim,
il - Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares, rescrever/transcrever
medicagdes, conforme protocolo, estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as
Hisposi¢des legais da profisséo;
Al - Executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;
IV - Executar assisténcia basicas e agGes de vigilancia epidemiologica e sanitario, no ambito de
sua competéncia; ,
V - Realizar agGes de salide em diferentes ambientes. na Unidade de Satide da Familia, e quando
necessario, no domicilio;
VI - Realizar as atividades correspondentes as &reas prioritarias de intervengdo na Atengéo
Basica, definidas na NOAS/2001;
VIl - Aliar a atuagéo clinica a pratica da saide coletiva;
VIII - Organizar e coordenar as criagées de grupos de controle de patologias, como hipertenso,
diabéticos, de saide mental, e outros;
!X - Realizar, com os profissionais da unidade de saude, o diagndstico e a definigao do perfil socio
_2condmico da comunidade, a descrigao do perfil do meio ambiente da area de abrangéncia, a
realizag&o do levantamento das condigdes de saneamento basico e do mapeamento da area de
abrangéncia dos Agentes Comunitario de Saude sob sua responsabilidade;
X - Supervisionar e coordenar as agdes para capacitagéo dos Agentes Comunitarios de Satide e
de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungges:
XI - Coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos Agentes
Comunitarios de Salide;
Xll - Coordenar a programagéo das visitas domiciliares a serem realizadas pelos Agentes
Zomunitérios de Salde;
Xl - Realizar busca ativa das doengas infecto contagiosas;
XIV - Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa. ()y[
}

|- 09. CLASSE: FARMACEUTICO (I e Il) - NSH
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REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagao de

nivel superior em Farméacia/Bioquimica, fornecido por instituigao de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educagao, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

| - realizar trabalhos de manipulagdo de medicamentos, aviando formulas oficinais e magistrais;

:| - proceder a anélise de matéria-prima e produtos elaborados para controle de sua qualidade;

ill - atender portadores de receitas médicas, orientando-os quanto ao uso de medicamentos;

IV - controlar receituério e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal;

V - manter atualizado o estoque de medicamentos:

VI - inspecionar estabelecimentos industriais e comerciais de drogas e produtos farmacéuticos e
proceder a fiscalizagdo do exercicio profissional;

VIl - responder pela farméacia municipal;

VIII - desempenhar tarefas afins.

-=10. CLASSE: MEDICO GENERALISTA (I e Il) - NSH

REQUISITOS:

Jiploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagéo de nivel
superior em Medicina, fornecido por instituig&o de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
=ducagao, e registro no consethe de classe, se for o caso.

ATRIBUIGOES:

|- Realizar consultas clinicas aos usuérios de sua area adstrita;

- Participar das atividades de grupos de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de
salde mental, e outros:

lll - Executar agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV. Realizar consultas e procedimentos na Unidade de Satde da Familia -USF e, quando
necessario, no domicilio; ; :

V- Realizar atividades clinicas correspondentes s reas prioritarias na intervengao na Atengéo
Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia & Salde - NOAS 2001

V| - Realizar busca ativa das doengas infectocontagiosas;

VII- Aliar a atuag&o clinica a pratica da satde coletiva:

VIIl- Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagéo para
a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo destinado para este fim:

IX- Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra
-eferéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internagao hospitalar;

X- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

XI- Promover a imunizagdo de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao servigo de
referéncia;

XlI- Verificar e atestar obito;

XIlI- Emitir laudos, pareceres e atestados sob assuntos de sua competéncia;

XIV- Supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos pacientes
com tuberculose, hanseniase, hipertenséo, diabetes e outras doengas cronicas; (f)/
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XV- Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos,
especialmente criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagao de risco;

XVI- Identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Salde da
Familia;

XVIl- Realizar agdes educativas para prevengdo do cancer cérvico-uterino e de marna
ancaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periodicos nas unidades
Je referéncia;

XVIII- Qutras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa.

1= 11. CLASSE: MEDICO ESPECIALISTA - NSH

REQUISITOS:

Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagao de nivel
superior em Medicina + Especializagao, fomecido por instituico de ensino superior reconhecida
nelo Ministério da Educagéo, e registro no conselho de classe, se for o caso.

ATRIBUICOES:

| - Prestar assisténcia na area médica especifica e executar as demais atividades na area de
medicina conforme sua especialidade, emitindo diagnéstico, prescrevendo medicamentos elou
tratamentos adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica conforme a
aspecialidade, para promover a satde e o bem-estar do paciente.

.= 12, CLASSE: TERAPEUTA OCUPACIONAL - NSH

REQUISITOS:
Diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo de nivel
superior em Terapia Ocupacional.

ATRIBUIGOES:
Descrigao Sintética: Atividades relacionadas com a orientag&o de trabalhos em madeira, couro,
argila, tecido, corda e outros, para fins de recuperagéo de individuos.
Jescri¢do Analitica:
. - Planejar e desenvolver atividades ocupacionais e recreativas;
II - Elaborar programas de tratamento avaliando as consequéncias deles decorrentes:
Il - Orientar a execugéo de atividades manuais e criativas para fins de recuperagao do individuo;
.V - Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros:
V - Motivar para o trabalho, valorizando a expresséo criadora do individuo;
VI - Proporcionar condigdes para que os trabalhos realizados, sob sua orientagéo, sejam
divulgados e valorizados através da participagdo de concursos e exposigdes;
VIl - Avaliar a participagdo do individuo nas atividades propostas, mediante ficha pessoal de
avaliagéo;
VIl - Avaliar os trabalhos realizados;
~ IX - Promover atividades sécio-recreativas;
A - Promover reunides, visando ao melhor atendimento dos participantes:
Xl - Participar de programas voltados para a satde publica:
XII - Emitir pareceres sobre o assunto de sua especialidade; @/‘
XIII - Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares:
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X|V - Executar outras tarefas semelhantes.

Art. 4°. 0 anexo VI, Alinea B, Grupo Il de Nivel Médio de Escolaridade — NMH, ficam acrescidos dos
seguinte. cargos/atribuigdes além daqueles ja descritos:

'I. 12 - CLASSE: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - NMH

REQUISITOS: Diploma ou certificado de concluséo do ensino médio fornecido por instituicao de
- ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.
ATRIBUIGOES:
| - Realizar mapeamento de suas areas;
il - Cadastrar as familias que estdo em sua area de atuagao e atualizar permanentemente 0
cadastro;
'l - Identificar individuos e familias expostas a situagéo de risco;
.V - Identificar areas de risco;
'/ - Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de saude, encaminhando-as
servicos, conforme orientagéo de sua coordenagéo local;
VI - Realizar agBes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas &reas prioritarias da Atengao
3asica;
/Il - Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
-esponsabilidade;
/Il - Realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais doengas de
sunho epidemiolégico.
'X - Estar sempre bem informado e informar aos demais membros das equipes, sobre a situagao
das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagao de risco.
X - Desenvolver agdes de educagéo e vigilancia a salde, com énfase na promogéo da salde e na
prevengdo de doengas;
X! - Monitorar as familias com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagao de
1isCo;
XIl - Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;
XIIl - Identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Salde da
ramilia;
XIV - Realizar agbes educativas para prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama
ancaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagéo de exames periddicos nas unidades
Je referéncia;
XV - Promover a educagao e a mobilizag&o comunitéria, visando desenvolver agdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento da equipe sob a
. soordenagao do profissional enfermeiro;
XVI - Traduzir para a Equipe de Salde da Familia a dindmica social da comunidade, suas
necessidades potencialidades e limites;
XVII - Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializadas
aelas equipes;
XVIII - Outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
Jesenvolvimento do Programa.

1. 13 - CLASSE: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - NMH

REQUISITOS:
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Jiploma ou certificado de conclusdo do ensino médio fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

ATRIBUIGOES:

| - exercer atividades de vigilancia, prevengio e controle de doengas endémicas e
‘nfectocontagiosas;

II - promover agdes de vigilancia de endemias e seus vetores, realizando vistoria de residéncias,
Jdepositos, terrenos baldios e estabelecimentos comerciais para buscar focos endémicos:

Il - realizar inspegéo cuidadosa de caixas d'agua, calhas e telhados:

1V - aplicar larvicidas e inseticidas:

V - orientar a populagao quanto & prevenc&o e tratamento de doencas infecciosas ;

VI - realizar o recenseamento de animais, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substancias
Juimicas, abrangendo atividades de execucdo de programas de salde, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS.

<. 14 - CLASSE: FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURA - NMH

~EQUISITOS:
Diploma ou certificado de conclusdo do ensino médio fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educago.

ATRIBUIGOES:

| - tributag&o, fiscalizag&o, langamento, arrecadagdo e cobranga administrativa de impostos, taxas,
contribuigdes de melhoria e demais prestagdes compulsérias de natureza tributaria previstas em
Lei;

Il - Lavrar termos, autos, relatorios, dentre outros atos e formalidades inerentes aos procedimentos
fiscais presentes na legislagao municipal:

dl - Examinar bens mdveis e imdveis, mercadorias, documentos e livros fiscais e comerciais e
arquivos do suijeito passivo da obrigagao tributaria, bem como requisitar informagdes de terceiros;
IV - gerenciamento privativo dos cadastros fiscais, das informacaes econdmico-fiscais e dos
demais bancos de dados econdmico-fiscais de contribuintes, autorizando e homologando
diretamente sua implantagéo e atualizagao;

V - orientagéo ao contribuinte na &rea tributaria;

VI - elaboragéo de sugestes de aperfeicoamento da legislagao pertinente a assuntos relacionados
2 competéncia tributaria municipal;

/Il - emiss@o de informagdes € de pareceres técnicos tributarios ou fiscais em processos
administrativos tributarios;

VIl - planejamento, controle e a efetivagdo de registros e lancamentos financeiros relacionados
com as atividades mencionadas nos incisos anteriores;

:X - gerenciamento e acompanhamento de desenvolvimento de softwares que visem dinamizar as
atividades da administracdo tributaria, sendo exigida a aprovagdo dos Departamentos de
Fiscalizag&o;

X - planejamento e a execug&o da agéo fiscal;

Xl - apreciagdo de pedidos de:

a) regimes especiais, anistia, moratéria, remisséo, parcelamento e outros beneficios fiscais,
definidos em Lei;

J) isengdo e imunidade fiscal.

Xl - parecer em consultas tributérias, nos termos da legislagéo tributaria municipal;
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VIl - assessoria e consultoria técnica em matéria tributéria aos ¢rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal, ressalvadas as competéncias da Procuradoria Geral do
Municipio;

XIV - acompanhamento das transferéncias provenientes da participagao do Municipio na
arrecadagio dos tributos da Uni&o e do Estado de Minas Gerais, nos termos dos artigos 161, 1,
da Constituigao Federal,

XV - atividade examinadora das formalidades dos processos administrativos tributarios, tendente
a preparag#o para inscrigéo do crédito tributario em divida ativa;

XVI - proceder & verificagdo e orientagdo do cumprimento da regulamentagao urbanistica
concemente a edificagdes particulares;

XVII - orientar, inspecionar e exercer a fiscalizagdo de construgdes irregulares e clandestinas,
fazendo comunicagdes, notificagdes e embargos;

XVIII - verificar imdveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das
‘nstalagdes sanitarias e o estado de conservagéo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim
e opinar nos processos de concesséo de "habite-se”;

XIX - verificar o licenciamento de obras de construgao ou reconstrugéo, embargando as que nao
astiverem providas de competente autorizag&o ou que estejam em desacordo com o autorizado;
XX - intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar providéncias relativas ao violadores da legislagao
urbanistica;

XX| - efetuar a fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagao,
construgdo de muro e calgadas, bem como fiscalizar o depdsito de lixo em local nao permitido;
XXII - efetuar a fiscalizagdo em construgdes, verificando o cumprimento das normas gerais
estabelecidas pelo Codigo de Obras do Municipio;

XXIII - acompanhar os arquitetos e engenheiros da prefeitura nas inspegoes e vistorias realizadas
10 municipio;

XX|V - efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para execugéo de servigos, bem como
efetuar levantamentos dos servigos executados;

XXV - fiscalizar os servigos executados por empreiteiras e pelo municipio;

XXVI - orientar e treinar os servidores que auxiliam na execugdo das tarefas tipicas do cargo;
XXVII - expedir nofificagdes preliminares e autcs de infragdo referentes ao cumprimento da
legislagéo do Cédigo Tributario do Municipio e do Cédigo de Postura;

XXVIII - fiscalizar o horério de funcionamento das feiras e suas instalagdes em locais permitidos;
XXIX - aprender, por infragéo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou
abandonados em ruas e logradouros publicos;

Art. 5°. ('3 servicos auxiliares, instrumentais ou acessorios de que trata o anexo ll, item 4 - GRUPO DE
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO DE ESCOLARIDADE - NF| da presente lei, poderéo ser executados
de forma ndireta, vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagao de atos administrativos ou

a tomad: de deciséo para 0 contratado.

§1° No -aso de execugao indireta dos cargos/servicos descritos no anexo Ill, item 4, devera o Poder
Executivc, através de decreto, declarar vago os respectivos cargos ainda n&o preenchidos e, decretar em
extingdo s preenchidos por servidores efetivos até a vacancia definitiva dos cargos.

§2°. Salvas nos casos de cargos declarados em extingdo, ndo poderao ser ocupados concomitantemente
por servi_ores efetivos ou por execugdo indireta via terceirizagao 0s cargos € Servios descritos no anexq

ll, item 4. I
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§ 3°. Os . ervigos auxiliares, instrumentais ou acessorios de fiscalizagao e consentimento relacionados ao
exercicio do poder de policia ndo seréo objeto de execugao indireta.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Passabé: 1-MG, 07 de outubro de 2019.
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